ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BANESTI

HOTARARE

privind modificarea organigramei si a statului de functii
ale comunei Banesti, judetul Prahova

Aviand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
1. art. 121 alin. (1) si alin. (2) si art. 138 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicati;
2. art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
3. art. 7 alin. (2) din Codul civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
4. art. 21 si art. 34 din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006;
5. Legii nr. 393/2004 privind Statutul alegilor locali, cu modificirile si completirile ulterioare;
6. Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;
7.-Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat;
8. Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functulor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei
9. Legii politiei locale nr. 155/2010, republicatd,
10. Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu modificirile ulterioare;
11. Legii contabilitaii nr. 82/1991, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;
12. Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare;
13. Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes pubhc cu modificarile si completirile
ulterioare;
14. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;
15. Legii nr. 17/2000 privind as1sten‘9a soc1ala a persoanelor Varstmce republlcata cu modificirile si
completarile ulterioare; -
16. Legii nr. 416/2001 pr1v1nd Vemtul minim garantat, cu modificarile si completarlle ulterloare
17. Legii nr. 448/2006 prmnd protectla si promovarea persoanelor cu handicap, repubhcata cu modlﬁcarlle §1
completarlle ulterioare; - T
18. Legii blbhotecﬂor nr. 334/2002, republicati, cu modificarile si completarlle ulterloare
19: Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;
20: Legii nr. 277/2010 privind alocagla suphmentara pentru sustinerea famlllel, republicatd, cu modlﬁcarlle si
completarlle ulterioare;
21: Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicat3, cu modificarile si
completanle ulterioare;
22. Legii-cadru privind salarlzarea unitard a personalului platit din fonduri pubhce nr: 284/2010;
23. Titlului IX din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterloare
24, Ordonantei de urgen;a a Guvernului nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederca cresteru copllulul,
aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr. 7/2007, cu modificérile ulterioare; : g
25. Ordonantel de urgentd a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor misuri pr1v1nd numarul de
posturi -si cheltuielile de personal in sectorul bugetar, aprobati prin Legea nr. 367/2005, cu modlﬁcarlle
ulterioare;
26.-Ordonantei Guvernului nr. 92/2003 privind CoduI de procedura fiscala, repubhcata cu modlﬁcarlle si
completdrile ulterioare; '
27. Ordonaritei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol;



28. Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

29. Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, aprobati cu modificiri
si completari ulterioare prin Legea nr. 337/2006, cu modificirile si completirile ulterioare;

30. Hotararii Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

31. Art.5 lit.b) din Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare;

32. Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 4040/2012 privind aprobarea listei
documentelor necesare pentru obtinerea avizului Agen;iei Nationale a Func;ionarilor Publici, precum si a
modalitatii de transmitere a acestora de citre autoritdtile si institutiile publice si pentru aprobarea modelului-
cadru de stat de functii, cu modificdrile ulterioare;

33. Hotérdrii Consiliului Local nr. 66/2013 privind privind modificarea organigramei si a statului de functii ale
Comunei BANESTI, potrivit prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 77/2013 pentru stabilirea
unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numéarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutiile i autorititile publice din subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

34. Deciziei Curtii Constitutionale nr. 55 din 5 februaric 2014, referitoare la obiectia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor Legii privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
77/2013 pentru stabilirea unor misuri privind asigurarea functionalitiitii administratiei publice locale, 2
numirului -de posturi si reducerea cheltuielilor Ia institutiile si autorltatlle publlce din subordmea, sub
autoritatea. sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

35. Hotararu Con5111ulu1 Local nr.16/2015 pr1v1nd aprobarea bugetulm local al comunei- BANESTI pe- anul
2015 % .

36. Hotararu Consﬂlulul Local nr.20/2015 pr1v1nd aprobarea numarului posturllor de asistent personal - al
persoanel cu handlcap pentru anul 2015

Luand act de: :
- a) comunicarea nr 5318/02.04.2015 transmisa de Instltugla Prefectului Jude;ulul Prahova, ce. cuprmde

numarul max1m de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale in anul 2015;-
" b avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.21106/2015, inregistrat la Prlmarla comunei-
Bane§t1 sub nr.2712/28.05.2015 ; .
>d) referatul de- aprobare prezentat de catre Primarul comunel Banestl in cahtatea sa de 1n1‘;1ator
1nreglstratsub nr.3118718.06.2015; : Sl
: - e) raportul compartimentului de resort d1n cadrul aparatulul de specmhtate al pr1marulu1 comune1
1nreglstrat sub nr.3117/18.06.2015; T —
- f) raportul Comisiei de spe<:1a11tate nr.3 a Consiliului Local al comunei Banestl
- stiind ¢d una dintre atributiile esentiale ale autoritstilor administratiei publice locale este-aceea de-a
stabili; fird a aduce atingere dispozitiilor generale previzute de lege, structurile interne 1n vederea adaptaru
acestora la nev01le lor spemfice si 331gurar11 unel gest1un1 eﬁmente
pubhce locale precum si a compartimentelor functlonale din aparatul de spec1a11tate al pr1marulu1 comunei,
astfel ncat-aceastd structurd si fie armonizatid cu evenimentele legislative intervenite:de la data adoptiii
Hotararu Consiliului Local nr. 66/2013 si care privesc activitatea autorititilor administratiei publice locale,
- * Tinénd seama de prevederile art.63, alin.(5), lit.e coroborat cu art.36 alin. (1), alin.(2) lit.”a” si alin..(3)
ht ”b” din Legea -administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, si de prevederile art.107 alin(1) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
rerepublicatd, cu modificarile si completarlle ulterioare, precum §1 ale Hotérarii de Guvern nr.611/2008 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functlonarllor publici — cu modificarile si

conipletarile ultenoare,



In temeiul art. 45 alin. (1) si cel al art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BANESTI adopti prezenta hotirare:

Art.1. (1) Prin prezenta hotirdre se sistematizeazi si se concentreazi, intr-o structurd unitard,
organizarea resurselor umane de la nivelul institutiei publice locale cu personalitate juridici - COMUNA
BANESTI - care si asigure eficientd si operativitate in organizarea executdrii si executiirii in concret a oriciror
reglementdri ce intrd in competenta de solutionare la nivelul autorititilor administratiei publice locale, precum
s se aproba:

a) organigrama, prevazutd in anexanr. 1;

b) statul de functii, previzut in anexa nr. 2.

(2) Organigrama, prevazutd la alin. (1) lit. a), redd schematic detaliile organizirii resurselor umane si
stabileste:

a) raportul de colaborare dintre autorititile administratiei publice locale;

b) raporturile de subordonare ale personalului fat# de primarul comunei;

c) legaturile dintre compartimentele functionale, precum si raporturile ierarhice dintre acestea.

(3) Statul de functii, prevézut la alin.(1) lit. b), cuprinde:

a) structura, respectiv, categoria de personal specifici fiecirui compartiment functional cu numele si
prenumele ocupantului postului/ post vacant;

b) functia de‘;muta de ocupantul postului;

.cy¢clasa;

d) gradul profesional/treapta de salarlzare,

¢) nivelul studiilor. :

Art.2.. Se aproba un numér de 1 functie de conducere rezultatd in urma aplicarii procentulul de 12%,

respectlv
e -—gef servcm la Servzczul economic financiar

: 'Art 3. (1) Prlmarul comunei, i cahtatea acestuia de autoritate executiva, asigura:

a) aducerea la indeplinire a oriciror atributii, prevazute de lege sau de alte acte normative, ce revin
autoritifilor administratiei. publice locale, cu exceptia cazurilor in care, in mod exp11c1t atr1bu1;111e respectwe
sunt stabilite ca fiind ale consiliului local;

.o 7P b) punerea in aphcare a hotérarilor Consiliului Local, mclusw reahzarea unor atributii ale autorlta‘;u
deliberative, in limitele si in conditiile stabilite de aceasta;

¢) stabilirea’ indemnizatiilor, a salariilor, inclusiv a componentelor acestuia, a indemnizatiilor de
conducere, a premiilor lunare, a premulor anuale si a oricéror alte elemente ale sistemului de salarizare, precum
si acordarea orelor. suphmentare in condljulle legii, pentru 1ntreg personalul dm structura funcponala a comune1

Banestl v
-d) ‘stabilirea numaru1u1 de personal §i a persoanelor care au raporturi de serviciu sau raporturl de

muncd, dupi caz;;. -

é) Stabilirea atributiilor si elaborarca §1/sau actualizarea fiselor de post aferente functiilor publice si
contractuale previzute 1n statul de functii, anexa nr.2 la prezenta hotirare;

) modificarea statului de functii in cazurile numirii ori incadririi de personal pe oricare dintre
posturile vacante, in cazurile ce fac obiectul promovirii functionarilor pubhc1 modificarii, suspendarii gi
incetarii raportului: de serviciu ori a raporturilor de muncs, dupi caz, precum si in cazurile' de modificare a
mdemnlza!;lel lunare/salariului de bazi lunar;

' g) Insircinarea unor persoane, functionari publici sau personal contractual, dupi caz, cu aducerea la
mdephnlre a atrlbumlor unor compartlmente functionale, in cazul in care la nivelul acestora nu sunt incadrate
alte persoane ori- acestea nu sunt in mdsurd, singure, si materializeze in mod corespunzator atrlbutule

respectlve



h) numirea functionarilor publici In noile functii publice sau in noile compartimente functionale, dupa
caz, potrivit organigramei previzute in anexa nr. 1, in conditiile art. 100 din Legea privind Statutul
functionarilor publici, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare;

i) numirea personalului contractual in noile functii sau in noile compartimente functionale, potrivit
organigramei previzute in anexa nr. 1, in conditiile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si
completérile ulterioare;

j) modificarea sau completarea, dupé caz, a anexelor nr. 1 - 2 in functie de evenimentele legislative
intervenite, dupa data intririi in vigoare a prezentei hotarari, numai in ceea ce priveste terminologia utilizata.

Art.4. incepand cu data intririi in vigoare a prezentei, se abroga:
a) Hotérirea Consiliului Local al comunei Banesti nr.66/2013, privind modificarea organigramei si a

statului de functii ale Comunei BANESTL
b) orice alte dispozitii contrare.

Art.5. Prezenta hotirire se comunicd, prin intermediul secretarului comunei Bénesti, institufiilor si
persoanelor interesate, in vederea aducerii la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR,
et o - Mihagla IORGA
Biinesti:24.06.2015. : Li%%
Nr67:
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